
 

 

 

ATELIER MONTEUR 

 

 

Over ons 

We zijn een familiebedrijf met meer dan 30 jaar ervaring in het maken en plaatsen van aluminium 
schrijnwerk. We zijn een vaste waarde in onze omgeving voor nieuwbouwprojecten, kleine en 
grote renovaties, plaatsen van gordijngevels, etc. We kiezen steeds voor kwalitatieve materialen 
en zijn trotse partner van o.a. Sapa, Saint-Gobain, Sobinco, Harol en Renson. Klanten krijgen bij 
ons eerlijke  adviezen en kunnen  rekenen op een ongeziene klantenbeleving, een uitstekende 
uitvoering en een betrouwbare dienst na verkoop.  

De job 

Je zal samen met je collega’s instaan voor het assembleren en monteren van profielen tot 
volwaardige aluminium ramen en deuren. We staan voor expertise en maatwerk en realiseren de 
wensen van klanten in alle kleuren, vormen en maten. Technische affiniteit, nauwkeurigheid en 
samenwerken zijn een absolute must!  

Jouw profiel 

Omdat we iemand zoeken ter vervanging van een collega die op medisch pensioen gaat zijn er 
specifieke voorwaarden aan verbonden. Je voldoet aan één van de volgende voorwaarden:  

• Je bent volledig werkloos en hebt recht op een uitkering.  

• Je hebt net je studies beëindigd heeft en zit in de beroepsinschakelingstijd.  

• Je bent deeltijds werknemer en geniet van de inkomensgarantie-uitkering (aanvullend 
stempelgeld naast het loon).  

• Je bent een volledig werkloos geworden vrijwillig deeltijdse werknemer die als dusdanig 
uitkeringen geniet.  

• Je bent een werkzoekende die het bestaansminimum geniet sedert minstens 6 maanden 
(attest OCMW nodig). 

• Je bent een werkzoekende die ingeschreven is en die zich opnieuw beschikbaar stelt voor de 
arbeidsmarkt na een onderbreking van de beroepsloopbaan omwille van familiale redenen. 

• Je bent een werkzoekende waarvan het recht op uitkeringen werd geschorst wegens 
langdurige werkloosheid en genoot gedurende minstens 24 maanden zonder onderbreking 
niet meer van een uitkering in het kader van de werkloosheidsreglementering.  

 



Ons aanbod 

We bieden jou een uitdagende job met veel voldoening en inspraak, en ondersteunen je daarbij 
met interne en externe opleidingen. Je krijgt de kans je rol mee vorm te geven en mee te groeien 
met ons familiebedrijf. Je kan rekenen op: 

• Een marktconform loon volgens barema’s in PC 124 

• Fiscaal gunstige overuren (netto ≈ bruto) via KB 213 

• Fietsvergoeding 

• Maaltijdcheques van € 10 per gewerkte dag 

• 32 vakantiedagen (deels volgens de bouwkalender) 

• Opleidingen, zowel intern als extern 

• Jaarlijks team event met een bedrijfsbezoek en leuke activiteit 

 

Begint het al te kriebelen?  

Stuur dan een mail met jouw CV en motivatie naar simon@alu-vandeputte.be.  

We kijken ernaar uit je te ontmoeten!       
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